Vera Hofheinz

Coach fir Fuhrungskrafte, Teams, Female Empowerment

Kontakt und Organisationsentwicklung Stand 28.05.2026

Mobil +49 172 7639542 Menschen und Organisationen dabei zu begleiten, ihr volles Potenzial zu entfalten - das ist mein
Antrieb. Mehr als 2 Jahrzehnte habe ich als Fihrungskraft in einem IT Unternehmen erfolgreich

Mail vera.hofheinz@concept- Teams, Fuhrungskrafte und Organisation entwickelt, Standorte aufgebaut und Kunden bei agilen

Veranderungsprozessen begleitet. Seit mehr als 10 Jahren als freiberufliche Coach verbinde ich
FUhrungserfahrung und nachhaltige Organisationsgestaltung mit fundierter systemisch agiler
Methodenkompetenz.

marketeer.de

m wwwlinkedin.com/in/ Organisationsentwicklung ist ein permanenter Prozess, der immer wieder Anpassung von
vera-hotheinz-karlsruhe Strukturen und Veranderung von Gewohnheiten erfordert. Die Kombination aus individueller
Begleitung von Fuhrungskraften, transparenter Kommunikation und anschlussfahigen Interventi-
onen umfasst das Spektrum meiner Unterstltzung. Dabei habe ich die zunehmende Komplexitat
und die Entwicklung von tragfahigen Future Skills im Blick. Meine ausgepragte Empathie ermog-
licht die Sicht ,hinter die Kulissen” und die gezielte Forderung individueller Kompetenzen.
Ich arbeite I6sungs- und ressourcenorientiert mit systemischem Verstandnis fur Organisationen.

Female Empowerment ist ein Thema, das mir besonders am Herzen liegt. Ich begleite Frauen
Skill-Profil dabei, ihre Starken sichtbar zu machen und sensibilisiere Organisationen und Fihrungsteams
flr gleichberechtigtes Arbeiten, Férderung von Diversitat und Freude an Multiperspektivitat.

Als leidenschaftliche Netzwerkerin baue ich interne und offene Communities auf, bin als Spea-
kerin auf Konferenzen und internen Veranstaltungen, organisiere Open Spaces und Roundtables,
um Kommunikation und Vernetzung zu férdern.

FEMALE ORGANISATIONS-

ENTWICKLUNG
EMPOWERMENT schwerpunkte

» Individuelles Coaching von Flhrungskraften

» Teamentwicklung
» Konzeption, Organisation und Moderation von Team-Offsites
» Moderation von Workshops und internen Veranstaltungen
MEDIATION SPEAKERIN o ) -
» Trainings und Workshops zu Diversitat und Female Empowerment
» Konzeption von Flhrungskrafteprogrammen und gezieltem Female Empowerment
» Aufbau von Konfliktkompetenz durch Trainings und Workshops

» Aufbau von Communities, aktive Gestaltung von Netzwerken

FUHRUNGS-
KRAFTE
COACHING

» Vortrage und Keynotes
TEAM EVENTS ) o
» Wirtschaftsmediation

AGILITAT

Referenzen

andrena objects ag - DB Training -
DB Regio - KSB - Fairsicherungsladen -
IFA GmbH



